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| PODSTAWA PRAWNA

Program opracowany zostat m.in. w oparciu o:

Konstytucje RP
Konwencje¢ o Prawach Dziecka — art. 3,19,33,
Narodowy Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,

Ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o§wiaty (tekst jednolity: Dz.U. z 2022r., poz. 2230 z pdz,. zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe , (Dz. U. z 2023r. poz. 984 z p6z. zm.)
Dokumenty szkolne

1. Statut Szkoty.

2. Szkolny program wychowawczo- profilaktyczny na rok 2022/2023.

3. WSO.

4. Wyniki nadzoru pedagogicznego, sprawowanego przez Dyrektora Szkoty.

5. Wnioski i1 analizy z pracy zespotéw zadaniowych, zespoldw przedmiotowych i zespotu wychowawczego.

6. Opracowania badan ewaluacji wewnetrzne;.
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II PODSTAWOWE ZALOZENIA NOWEGO PROGRAMU

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej w Lelicach kieruje si¢ celami i zadaniami zawartymi w Statucie Szkoty.

Wychowanie to uczenie postaw, rozwijanie wrazliwos$ci, odkrywanie swoich zdolnos$ci 1 mozliwosci oraz mocnych stron. Jest to rowniez
uczenie si¢ konstruktywnego radzenia sobie z wlasnymi brakami i trudno$ciami oraz negatywnymi emocjami. Wychowanie jest zatem procesem
ksztattowania si¢ czlowieczenstwa.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoly Podstawowej w Lelicach zostat opracowany przez zespot nauczycieli, po wczesniejszym
rozpoznaniu potrzeb ucznidéw oraz oczekiwan rodzicow. Program ten jest zgodny ze Statutem szkoty. Podstawa pracy wychowawcy klasowego
sg wychowawcze plany pracy, opierajace si¢ na Programie Wychowawczo-Profilaktycznym . Program wychowawczo - profilaktyczny Szkoty
Podstawowej w Lelicach okresla kierunki i formy oddziatywan wychowawczych 1 profilaktycznych realizowane w szkole, skierowane na
wychowywanie dziecka w poczuciu wiasnej wartosci, $wiadomego swoich zainteresowan 1 uzdolnien, pobudzanie jego aktywnosci, ciekawosci
poznawczej oraz motywacji do dalszej edukaciji.

Profilaktyka to podejmowanie dziatan, skierowanych do réznych grup, we wspotpracy z r6znymi srodowiskami i instytucjami, ktore majg na celu
zapobieganie pojawieniu si¢ lub rozwojowi zaburzen, chorob lub innych niekorzystnych zjawisk spotecznych. Dziatania profilaktyczne
prowadzone sg na trzech poziomach, w zaleznosci od stopnia ryzyka. Profilaktyka uniwersalna skierowana jest do wszystkich ucznidw, bez
wzgledu na stopien ryzyka — calej spotecznosci szkolnej. Podejmowane dziatania skupiajg si¢ wokot zagadnien zwigzanych z promocja
zdrowego stylu zycia, rozwijaniem postawy dbatosci o zdrowie wiasne i innych ludzi, umiejetnos$ci dokonywania §wiadomych wyborow. To
rowniez rozwijanie postawy asertywnosci, ksztalttowanie umiejetnosci radzenia sobie z emocjami w sytuacji przezywania trudnych sytuacji
zyciowych. Profilaktyka uniwersalna ma na celu przeciwdziatanie pierwszym probom podejmowania zachowan ryzykownych lub opdznienie
inicjacji. Dziatania z zakresu profilaktyki uniwersalnej realizowane sa przede wszystkim przez nauczycieli, pedagogow i psychologow
szkolnych.

Program Wychowawczy-Profilaktyczny jest programem otwartym, jest on modyfikowany w czasie realizacji. Podlega okresowej ewaluacji
oraz monitorowaniu.
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Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny skierowany jest do wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej uczniow, rodzicow,
nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi oraz uwzglednia wspolprace z organizacjami i instytucjami w §rodowisku lokalnym

I MISJA SZKOLY

»+..Nie zmuszajmy dzieci do aktywnosci,
lecz wyzwalajmy aktywnos¢.
Nie kazmy mysle¢, lecz tworzmy warunki do myslenia.
Nie zadajmy, lecz przekonujmy.
Pozwolmy dziecku pyta¢ i powoli rozwijajmy jego umyst tak,
by wiedzie¢ samo chcialo...”

Janusz Korczak

Misjg naszej szkoty jest ksztatcenie 1 wychowywanie ucznidéw — we wspodlpracy z ich rodzicami - w duchu wartosci, wyrastajacych z
polskiego dziedzictwa kulturowego, w poczuciu odpowiedzialno$ci za siebie 1 za innych, w mitosci Ojczyzny przy jednoczesnym ksztattowaniu
umiejetnosci rozumienia i poszanowania innych kultur. Nasza szkola pragnie wspomaga¢ swoich wychowankéw w ich wszechstronnym
rozwoju intelektualnym, psychicznym, duchowym i spotecznym. Dazymy do tego, aby harmonijnie realizowata ona funkcj¢ dydaktyczna,
wychowawcza oraz opiekuncza, stwarzajac mozliwos¢ aktywnego rozwoju wszystkich talentow i sfer osobowosci ucznia, stuzagc mu znakomita
kadra nauczycielska oraz kompetentng pomocg pedagogiczna, psychologiczng i duchowa. Naszej szkole zalezy w szczegdInosci na wzmacnianiu
tozsamosci indywidualnej, kulturowe;j i patriotycznej ucznia; wspomaganiu go w sprawnym wdrazaniu wartos$ci: odpowiedzialnosci, altruizmu,
patriotyzmu, godnosci, szacunku dla Zycia 1 rodziny; rozwijaniu kompetencji, niezb¢dnych do Zycia i dzialania we wspolczesnym Swiecie:
kreatywnosci, przedsigbiorczosci i kompetencji jezykowych; przygotowaniu do wlasciwego wypehiania obowigzkéw wobec rodziny i Ojczyzny
przez podjecie pracy, korespondujacej z jego zdolnosciami i wiedza, zgodnie z mys$la naszego patrona Kardynata Stefana Wyszynskiego
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»Musicie ducha hartowaé, aby moc jak orly przelatywa¢ w przyszltos¢ Ojczyzny”.

IV WIZJA SZKOLY

W naszej szkole, wspierajac rodzicow w wychowaniu, przygotujemy ucznidw do rozpoznawania swoich mozliwosci 1 potrzeb,
dokonywania wlasciwych wyborow, nauczenia si¢ szacunku do historii, tradycji i kultury. Dbamy o profesjonalizm pracy pedagogicznej,
tworzymy mechanizmy stalej kontroli jakosci prowadzonych zaje¢¢ 1 oceny pracy nauczycieli. Pragniemy, aby nasi uczniowie czerpali rados¢ z
pobytu w Szkole, a rodzice satysfakcje z rezultatow naszej wspotpracy. Chcemy, aby proponowane przez nas dziatania owocowaty nie tylko
wysokimi wynikami promocyjnymi ale rowniez przygotowaniem do dalszej nauki w szkotach ponadpodstawowych oraz do zycia we
wspolczesnym swiecie. W wyniku naszych wspolnych oddziatywan wychowawczych uczniowie Szkoty Podstawowej w Lelicach winni osiggac
wysokie wyniki w nauce i1 zaymowac wysokie lokaty w konkursach przedmiotowych, artystycznych , jezykowych 1 sportowych. Powinni takze
cieszy¢ si¢ na miar¢ wlasnych mozliwosci rozwojowych sukcesami na zewngtrznym egzaminie na zakonczenie szkoty podstawowej. Pragniemy
aby podejmowane przez nas dziatania dydaktyczne, wychowawcze i profilaktyczne inspirowaty naszych wychowankow w ich dalszym zyciu.
Zalezy nam, aby nasza szkota cieszyla si¢ uznaniem srodowiska i byta oazg dobrego i madrego $§wiata.

Aby te szczytne cele nadal realizowaé, konieczna jest zgodna i efektywna wspotpraca rodzicow, wychowawcow, wszystkich nauczycieli oraz
0soOb 1 instytucji wspomagajacych szkote. Nasza szkota bowiem to wspdlnota rodzicéw, nauczycieli, wychowawcoOw i1 pracownikow
administracyjnych, ktorzy wspotpracujg ze sobg w harmonijny sposob dla dobra naszych wychowankéw. Pragniemy zatem, aby priorytetami
naszej szkoty bylo:

- organizowanie procesow edukacyjnych, ktore umozliwia uczniom powigzanie réznych dziedzin wiedzy i jej wykorzystanie;
- dazenie do ksztaltowania umiejetnosci uczenia si¢ od siebie oraz do dzielenia si¢ posiadang wiedza;
- pobudzanie do poszerzania horyzontéw myslowych;

- zapewnienie wysokiego standardu edukacji i nauki.
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V SYLWETKA UCZNIA | ABSOLWENTA

W wyniku realizacji powyzszych celow wychowawczych uczen Szkoty Podstawowej w Lelicach:

e kieruje si¢ zasadami etyki i moralno$ci w zyciu codziennym;

e jest postuszny swoim rodzicom;

e sumiennie i rzetelnie wypelnia obowiazki szkolne;

ez szacunkiem, bez wyjatku, odnosi si¢ do nauczycieli, wychowawcoéw, administracji i innych oséb pracujacych w szkole;

e integruje si¢ ze swoimi rowie$nikami, szczegdlnie ze swoja klasg;

e rozwija swoje zainteresowania, stara si¢ poszerza¢ wiedze i umiejetnosci;

e stoi na strazy chlubnych tradycji narodu polskiego, szanuje jego tradycje¢ i kulturg, a takze inne kultury;

e strzeze honoru szkoty;

e szanuje dobro innych jak dobro wiasne;

e rozwija i stosuje zasady dobrych obyczajow;

e przestrzega zdrowego stylu zycia, wolnego od natogéw, uzywek, narkotykow, agresji;

e madrze wykorzystuje narzegdzia i technologie informatyczne;

e posiada wiedze na temat wspotczesnych zagrozen spolecznych i cywilizacyjnych; podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wiasne i
innych;

e cechuje go wysoka kultura osobista;

e jest spotecznie aktywny, wrazliwy na potrzeby drugiego cztowieka;

e okazuje szacunek dla odmiennych sad6éw i opinii.

Absolwent naszej szkoty :

e Posiada solidny poziom wyksztatcenia ogdlnego — rozumie podstawowe procesy $wiata i zycia, potrafi taczy¢ wiedze z wyznawanymi wartosciami, a
zarazem jest otwarty na dalsze ksztalcenie, dokonuje §wiadomego wyboru dalszej drogi zyciowej, zgodnej z wlasnymi mozliwo$ciami i
zainteresowaniami, aby osiggna¢ odpowiednia formacje zawodowsa i sta¢ si¢ wartoSciowym i aktywnym cztonkiem spoteczenstwa.
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Jest uczciwy, szanuje prawo — stosuje si¢ do uniwersalnych wartosci i zasad etycznych, przyjetych w naszym kraju; opierajac si¢ na nim, rozroznia dobre i
zke czyny; umie stopniowa¢ oceny moralne i dokonywaé wlasciwych wyborow w sytuacjach trudnych i niejednoznacznych; jest odwazny, samodzielny,
odporny na porazki i otwarty na potrzeby.

Jest odpowiedzialny i zdyscyplinowany — zdaje sobie sprawe z nastepstw swoich dziatan; przede wszystkim za$ szanuje zycie ludzkie i jest
odpowiedzialny w jego przekazywaniu; gotow jest ponies¢ konsekwencje za swoje postegpowanie i swoje decyzje; potrafi przyzna¢ si¢ do biedu.

Jest wrazliwy - niesie pomoc potrzebujacym, inicjuje akcje na rzecz potrzebujacych, angazuje si¢ w wolontariat, chetnie pracuje na rzecz srodowiska
szkolnego i lokalnego.

Jest samodzielny i kreatywny — wierzy w siebie, potrafi si¢ ciggle uczy¢; zna swoje mocne i stabe strony, potrafi pracowac nad sobg; zna i stosuje sposoby
skutecznego dzialania; orientuje si¢ w otaczajagcym go §wiecie; umie stawiac sobie cele i je realizowac; swobodnie korzysta z réznych zrodet wiedzy;
nauczyt sie projektowaé ztozone dzialania, dobierajgc odpowiednie metody postepowania.

Zna i ceni sobie historig, tradycje i kulture polska — rozumie patriotyzm, szanuje swoj kraj, zachowuje odpowiedzialng postawg wobec symboli, obrzeddéw
i tradycji narodowych.

Reprezentuje postawe patriotyczng przejawiajaca sie w aktywnym uczestnictwie w uroczysto$ciach organizowanych na poziomie srodowiska szkolnego i
lokalnego, dbania o miejsca pamigci narodowej, uczestnictwa w akcjach i programach patriotycznych.

Przejawia wysokg kulturg osobistg — potrafi godnie zachowa¢ w kazdej sytuacji, zna i stosuje zasady savoir-vivru, pigknie mowi po polsku, nie uzywa
wulgaryzmow.

Potrafi pracowa¢ w zespole — nauczy? si¢ petni¢ rozne role, aktywnie uczestniczy w planowaniu, organizacji, realizacji, podsumowaniu i ewaluacji
dziatan.

Cechuje go wrazliwos¢ ekologiczna - dostrzega pigkno przyrody, dba o stan srodowiska naturalnego, stara si¢ przechowac je nieskazonym nast¢gpnym
mieszkancom Ziemi.

Jest tolerancyjny — rozumie, ze réznice migdzy ludzmi, narodami i cywilizacjami sg tym, co moze go wzbogaci¢, a zarazem lepiej dostrzec znacznie
rodzimego systemu wartosci i tradycji.

Szanuje swoja Szkote — dba o jej dobre imie, podtrzymuje kontakty ze spotecznoscia klasy, zna sylwetke patrona szkoty.
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VI PODSTAWOWE ZASADY REALIZACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO- PROFILAKTYCZNEGO

1. Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej znajg zalozenia programu 1 sg jego wspottworcami w kolejnych etapach realizacji.

2. Wszyscy pracownicy szkoly zgodnie realizujg program wychowawczy podejmujac wspotodpowiedzialnos¢ za efekty jego realizacji.

3. Wszyscy wlasnym przykladem i konsekwencja wspomagaja si¢ wzajemnie w zwalczaniu probleméw przyjmujac za nadrzedny cel rozwoj
ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci.

Identyfikacja problemu diagnoza profilaktyczna

Na podstawie diagnozy srodowiska szkolnego ( obserwacji zachowania uczniow, przeprowadzonych ankiet, rozmowy z pedagogiem szkolnym)
stwierdza si¢, ze w naszej szkole wystepuja W pojedynczych przypadkach nastgpujace problemy:

- nieporozumienia w grupie rowiesniczej,

- stosowanie agresji sfownej,

- brak dyscypliny na lekcji i w czasie przerw,
- niskie umiejetnosci efektywnego uczenia sig;

- stres zwigzany z niepowodzeniami szkolnymi.

- zmniejszenie poczucia wlasnej wartosci, wiary we wilasne sily 1 mozliwosci;

- uzywanie wulgaryzmow,

- nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa ustalonych w szkole podczas pandemii;

-przejawy uzaleznien od komputera;

- brak nawyku aktywnego wypoczynku.
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VIl CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO

Dziatalno$¢ wychowawcza w szkole ma na celu wspomaganie ucznia w jego rozwoju, ukierunkowanym na osiggniecie pelnej dojrzatosci w

czerech obszarach rozwoju: poznawczego, moralno-duchowego, emocjonalno—spotecznego i fizycznego.

Cele szczegolowe.

1. Dziecko znajduje swoje miejsce w grupie i dziata w niej.

Efekty dziatan wychowawczych:

a) ma poczucie wlasnego zwiqgzku z klasq i wychowawcg,

b) chce i wyraza potrzebe dziatania w klasie jako grupie rowiesniczej,
C) wspdttworzy i respektuje normy grupowe;

d) wspdldziata w grupie i jest odpowiedzialny za swoje dziatanie;

€) ma poczucie bezpieczenstwa

2. Dziecko zna normy dobrego zachowania i wedtug nich postepuje.
Efekty dziatan wychowawczych:

a) w stowach i dzialaniu okazuje szacunek dorostym, mtodszym i rowiesnikom;
b) stosuje zwroty grzeczno$ciowe;

c) aktywnie uczestniczy w uroczystosciach, programach i akcjach patriotycznych
d) zna symbole narodowe, uczy si¢ rozpoznawac symbolike regionalng.

e) aktywnie uczestniczy w zyciu srodowiska lokalnego

3. Dziecko umie si¢ zachowywaé w sytuacjach trudnych.
Efekty dziatan wychowawczych:
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4.

zna i rozumie pojecia: prawo, obowiazek, tolerancja, szacunek;
dostrzega r6znice migdzy ludzmi i akceptuje je;

rozr6znia dobro i zto w sytuacjach codziennych i odpowiednio reaguje;
umie powiedzie¢ ,,nie” w sytuacjach zagrozenia,

poznaje swoje prawa i obowiazki;

wie do kogo moze si¢ zwrdci¢ o pomoc;

jest czynnym uczestnikiem programow profilaktycznych.

jest wrazliwy na prawde i dobro

Dziecko wie jak komunikowac¢ si¢ z rowie$nikami 1 dorostymi.

Efekty dziatan wychowawczych:

a)
b)
c)
d)

5.

zna 1 stosuje metody aktywnego stuchania;

wypowiedzi formutuje jasno i konstruktywnie;

uzywa komunikatu ,,Ja” w sytuacjach trudnych;

wyraza swoje prosby, sady 1 oczekiwania w sposob bezposredni 1 otwarty.

Uczen zna swoje mocne i stabe strony, potrafi nad nimi pracowac.

Efekty dziatan wychowawczych:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

6.

obserwuje wlasne zachowanie w rdznych sytuacjach;

ma $wiadomos$¢ swoich zalet i wad;

dostrzega wptyw innych oséb na ksztaltowanie osobowosci i drogi zyciowej;

rozumie potrzebg krytycyzmu wobec wzorcéw proponowanych przez srodki masowego przekazu;
umie dobrze si¢ zaprezentowac;

jest sprawny fizycznie;

poszerza wiedze o zyciu seksualnym i wartosciach rodzinnych w zyciu codziennym.

przedstawia swoje osiggnigcia 1 umiejetnosci na forum klasy, szkoly i w miar¢ mozliwo$ci na zewnatrz (np. gminy)

Uczen planuje dziatanie i przewiduje jego efekty;

Efekty dziatan wychowawczych:
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a) wyznacza sobie cele, potrafi je okresli¢ i dgzy¢ do ich osiagnigcia;

b) potrafi dokonywa¢ samokontroli oraz samooceny, wycigga wnioski dla siebie;

C) chroni swoje srodowisko naturalne;

d) $wiadomie przygotowuje si¢ do pracy i obowigzkow zawodowych;

e) rozumie co to znaczy samorzadno$¢, wnosi swoj wklad pracy w dziatania na rzecz innych.

7. Rozszerzenie dzialan na rzecz propagowania zdrowego stylu zycia

- Propagowanie zasad zdrowego Zywienia.

- Popularyzacja aktywnych sposobow spedzania wolnego czasu.

- Uswiadomienie koniecznosci zachowania higieny 1 ergonomii pracy.

- Ksztaltowanie nawykéw dbania o zdrowie 1 higiene osobista.

- Pogtebienie wiedzy na temat dopalaczy, srodkow odurzajacych 1 substancji psychoaktywnych, (rozpoznawanie srodkéw, skutki
przyjmowania, osrodki pomocy)

-Tworzenie higienicznych warunkow korzystania z komputera

-Ksztaltowanie wiasciwych postaw dbatoSci o zdrowie wlasne i innych.

W obszarze przeciwdzialania agresji i przemocy oraz zwigkszenia bezpieczenstwa uczniow:
8. Ograniczenie zachowan agresywnych i przemocy w szkole

- USwiadamianie uczniom, czym jest agresja 1 przemoc oraz jak sobie z nimi radzic.
- Wdrazanie dziatan na rzecz ograniczania agresji i przemocy, ksztaltowanie umiejetnosci asertywnych.

9. Zwiekszenie bezpieczenstwa uczniow na terenie szkoly i poza nig

- Tworzenie warunkow do ksztattowania zachowan sprzyjajacych bezpieczenstwu dzieci na drodze i w szkole.
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- Zapoznanie uczniéw z regulaminem szkoty oraz szczegdétowymi kryteriami ocen zachowania. Przestrzeganie zasad zachowania na szkolnym
korytarzu, szatni, klasie szkolnej, pracowni komputerowej, na stotdwce szkolnej, sali gimnastycznej, boisku szkolnym.

- Dbanie o bezpieczenstwo uczniow podczas przerw i imprez szkolnych.

- Zapoznanie uczniow z zasadami bezpiecznego poruszania si¢ w Internecie,

- Uswiadamianie uczniom zagrozen czyhajacych w sieci, a szczeg6lnie z cyberprzemoca - jej skutkami moralnymi i prawnymi.

- Systematyczne uwrazliwianie ucznidéw na sytuacje stwarzajace zagrozenie.

- Uczenie zasad postgpowania w sytuacjach zagrozenia: powodz, pozar.

10. Profilaktyka uzaleznien

- Nauka i propagowanie zachowan asertywnych.
- Profilaktyka palenia papierosow.

- Profilaktyka picia alkoholu.

- Profilaktyka narkomanii, lekomanii,

- Przeciwdzialanie uzaleznieniu od komputera.

11. Rozwijanie umiejetnosci wspolzycia spolecznego

- Przedstawienie zasad i regut wspdtzycia w klasie 1 szkole.

-Zapobieganie wulgaryzmom.

-Budzenie szacunku do rowiesnikow i1 wszystkich pracownikow szkoty.
-Zapobieganie niszczeniu sprzetu szkolnego

- Edukacja prawna uczniow.

- Ksztalttowanie wiasciwych postaw szlachetnosci, zaangazowania spotecznego
- Uwrazliwianie uczniow na potrzeby innych.

- Integrowanie spotecznosci klasowej i szkolnej.

12. Podejmowanie dzialan majacych na celu wzmocnienie motywacji do wlasnego rozwoju
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- Uswiadomienie uczniowi jego mocnych stron i mozliwosci.

- Rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw.

- Wskazywanie pozadanych wzorcoOw zachowan.

- Zapobieganie nadmiernej absencji uczniow.

- Pomoc uczniom w przezwyci¢zaniu wlasnych trudnosci i ograniczen.

- Rozwijanie umiej¢tnosci rozpoznawania i ujawniania swoich uczu¢ i emocji.

Pozostale cele programu wychowawczo-profilaktycznego

1. Propagowanie modelu warto$ci opartego na uniwersalnych zasadach poprzez:
a. poszanowanie zycia ludzkiego jako najwyzszej wartosci
b. kierowanie si¢ w stosunkach migdzyludzkich uczciwos$cig i prawda
C. poszanowanie godnos$ci osobistej
2. Propagowanie modelu wartos$ci opartego na uniwersalnych zasadach poprzez:
e Promowanie zdrowego , ekologicznego, 1 bezpiecznego stylu zycia poprzez
e Zapobieganie zachowaniom ryzykownym poprzez promowanie zdrowego trybu zycia 1 wspieranie wszechstronnego rozwoju
uczniow
e Przeciwdziatanie uzaleznieniom — pomoc w zdobywaniu wiedzy na temat uzaleznien i1 innych zagrozen dla zdrowia oraz w
nabywaniu umiejetnosci przeciwdziatania tym zagrozeniom
e Ksztaltowanie postaw prospolecznych i prorodzinnych
e Wspieranie ucznia podczas pojawiania si¢ sytuacji trudnych
e Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci, wiary w siebie i swoje mozliwosci
3. Przygotowanie do harmonijnego uczestnictwa w zyciu spotecznym
4. Indywidualizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego ze szczegdlnym uwzglgdnieniem dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych

Realizacja tych celow dokonuje si¢ przez: dzialania informacyjne, integracyjne i profilaktyczne.
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Dzialania informacyjne polegaja na statym poszerzaniu i ugruntowywaniu wiedzy i umiejetnosci uczniow i wychowankoéw, ich rodzicow

lub opiekunéw, nauczycieli i wychowawcow na temat:

- uwarunkowan psychologicznych i spotecznych rozwoju czlowieka, szczegdlnie ucznia,

- rozwijania i wzmacniania kompetencji wychowawczych nauczycieli i wychowawcow oraz rodzicéw lub opiekunéw;
- prawidtowos$ci rozwoju zdrowia psychicznego i fizycznego dzieci 1 mlodziezy;

- krytycznego myslenia 1 wspomaganie uczniow 1 wychowankéw w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach trudnych,

zagrazajacych prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu;

- ksztaltowania odpowiednio ugruntowanej aksjologii i wlasciwie uksztattowanych wzorcoéw zyciowych;

- umiejetnosci zyciowych, w szczegdlnosci samokontroli, radzenia sobie ze stresem, rozpoznawania i wyrazania wlasnych emocji;
- zdrowego odzywiania si¢, zdobywania t¢zyzny fizycznej przez ruch i uprawianie sportu.

Dzialania integracyjne dotycza:

- ksztaltowania przyjaznego klimatu w szkole , budowania prawidtowych relacji rowiesniczych oraz relacji uczniéw i nauczycieli,
wychowankéw 1 wychowawcow, a takze nauczycieli, wychowawcow i rodzicéw lub opiekunow, w tym wzmacniania wi¢zi z roéwiesnikami

oraz nauczycielami i wychowawcami;

- doskonalenia umiejetnosci nauczycieli i wychowawcoOw w zakresie budowania podmiotowych relacji z uczniami oraz ich rodzicami lub

opiekunami oraz warsztatowej pracy z grupa uczniow;
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- ksztaltowania postaw prospotecznych uczniow poprzez stwarzanie im mozliwosci udzialu w wolontariacie i1 innych dziataniach

spotecznych;

- wspierania edukacji i programéw rowiesniczych, majacych na celu wspdlnotowe modelowanie przez dzieci i mlodziez postaw

prozdrowotnych i prospotecznych;

- przygotowania uczniéw do czynnego uczestnictwa w zyciu kulturowym spolecznosci regionalnej, narodowej i $wiatowej;

- wspotdziatania spotecznos$ci szkoty na rzecz ksztattowania wiedzy, umiejetnosci i postaw okreslonych w sylwetce absolwenta.
Dzialania profilaktyczne w szkole polegaja na realizowaniu nastepujacych celow:

- wspieranie uczniow w prawidlowym rozwoju 1 zdrowym stylu zycia oraz podejmowanie dziatan, ktérych celem jest ograniczenie
zachowan ryzykownych, zwigzanych z uzyciem komoérki, smartfonu i Internetu, obecnoscia na portalach spoteczno$ciowych, mobingiem w
cyberprzestrzeni - cyberprzemocy, ogladaniem telewizji, a takze z uzywaniem srodkow odurzajgcych (tyton, alkohol), substancji

psychotropowych, srodkéw zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych;

- ksztaltowanie 1 wzmacnianie norm, przeciwnych agresji w Internecie, uzywaniu srodkow odurzajacych, substancji psychotropowych,
srodkow zastepczych, nowych substancji psychoaktywnych przez uczniow, a takze norm przeciwnych podejmowaniu innych zachowan

ryzykownych;
- wspieranie uczniow i wychowankow, ktorzy ze wzglgdu na swoja sytuacje rodzinng, sSrodowiskowa lub uwarunkowania biologiczne sg w

wyzszym stopniu narazeni na zachowania ryzykowne;

- realizowanie wérdd ucznidw i wychowankdw oraz ich rodzicéw lub opiekundéw programéw profilaktycznych ,Nie pal przy mnie prosze ,,
,Znajdz wlasciwe rozwigzanie” Bieg po zdrowie”, ,,Trzymaj forme¢” i promocji zdrowia psychicznego dostosowanych do potrzeb

indywidualnych i grupowych oraz realizowanych celéw profilaktycznych,
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- dostarczanie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom i rodzicom lub opiekunom na temat: zaburzen zdrowia psychicznego
wieku rozwojowego, skutecznych sposobow prowadzenia dziatan wychowawczych i profilaktycznych zwigzanych z wyzej wymienionymi

zagrozeniami,

- prowadzenie wewnatrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycieli i wychowawcdw w zakresie: rozpoznawanie wczesnych objawow
zlego korzystania z nowych mediow 1 uzywania srodkdw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych, nowych

substancji psychoaktywnych, a takze suplementow diet 1 lekow w celach innych niz medyczne oraz postepowania w tego typu przypadkach;

- udzielanie informacji w zakresie realizacji szkolnej interwencji profilaktycznej w przypadku podejmowania przez uczniow i wychowankow

zachowan ryzykownych;
W biezacym roku szkolnym 2022/2023 najwazniejsze dzialania w pracy wychowawczo-profilaktycznej ukierunkowane sg na:

1.Wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny, m.in. przez wtasciwa organizacje zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zycia w rodzinie oraz

realizacje zadan programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. Wychowanie do wrazliwosci na prawde i dobro. Ksztattowanie wtasciwych postaw szlachetnosci, zaangazowania spotecznego i dbatosci o zdrowie

poprzez udzial w programach prozdrowotnych, zajeciach sportowo- rekreacyjnych, wycieczkach edukacyjno- integracyjnych.

3. Dziatanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu edukacji klasycznej, wprowadzenia w dziedzictwo cywilizacyjne Europy, edukacji patriotycznej,
nauczania historii oraz poznawania polskiej kultury, w tym osiggnie¢ duchowych i materialnych. Szersze i przemyslane wykorzystanie w tym wzgledzie
m.in. wycieczek edukacyjnych. Udzial w uroczysto$ciach patriotycznych oraz zwigzanych z beatyfikacja Patrona Szkoty- Kardynala Stefana
Wyszynskiego, dbanie o miejsca pamieci. Wdrazanie zasad bezpiecznego poruszania si¢ w Internecie- organizacja Dnia Bezpiecznego

Internetu.
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4. Podnoszenie jakos$ci edukacji poprzez dziatania uwzgledniajace zréznicowane potrzeby rozwojowe i edukacyjne wszystkich ucznidw, zapewnienie
wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, szczegblnie w sytuacji kryzysowej wywotanej pandemia COVID-19 w celu zapewnienia dodatkowej opieki i
pomocy, wzmachniajgcej pozytywny klimat szkoty oraz poczucie bezpieczenstwa. Roztropne korzystanie w procesie ksztatcenia z narzedzi i zasobow

cyfrowych oraz metod ksztatcenia wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne.
5. Wzmocnienie edukacji ekologicznej . Rozwijanie postawy odpowiedzialnosci za Srodowisko naturalne
6.Troske o szeroko pojete bezpieczenstwo w szkole i w drodze do i ze szkoly poprzez ksztaltowanie znajomosci zasad ruchu drogowego.

W ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej”

- wspomaganie rozwoju uczniéw w sferze emocjonalnej, spotecznej, tworczej, moralnej a w szczegdInosci uczenie sposobéw wyrazania

wiasnych emocji i radzenia sobie ze stresem;

- rozbudzanie poczucia wlasnej warto$ci, wiary we wiasne sity 1 mozliwosci;

- wzbudzanie poczucia przynaleznosci do grupy spotecznej (szkoty, klasy), przygotowanie do prawidtowego funkcjonowania w niej;
- podkres$lanie pozytywnych doswiadczen zyciowych, pomagajacych mtodym ludziom uksztaltowac¢ pozytywna tozsamos¢;

- Ksztaltowanie umiejetnosci efektywnego uczenia sie.

-Ksztaltowanie kultury osobistej uczniow- uzywanie zwrotow grzecznosciowych, wlasciwy, schludny stroj.

- Przeciwdzialanie przemocy i agresji w szkole.

-Wdrazanie do szeroko pojetej aktywnosci w szkole i sSrodowisku lokalnym, poprzez udziat w réznorodnych akcjach i dziataniach

wolontariackich.
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VIII STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH

1. Dyrektor szkoty:

- stwarza warunki do realizacji procesu wychowawczego w szkole;

- sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

- dba o wysoki poziom pracy wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;
- inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych
dzialan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow;

- stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych
celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, 1
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

- wspolpracuje z zespotem wychowawcow, psychologiem, pedagogiem szkolnym i specjalnym oraz samorzadem uczniowskim;

- wspomaga nauczycieli w realizacji zadan wychowawczych;

- czuwa nad realizowaniem przez uczniow obowigzku szkolnego;

- nadzoruje zgodno$¢ dzialania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad oceniania, praw uczniow, kompetencji organow szkoty,

- nadzoruje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. Rada pedagogiczna:

- uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoly 1 potrzeb w zakresie dziatan profilaktycznych;

- opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu z radg rodzicow;
- opracowuje oraz zatwierdza dokumenty i1 procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia dzieci i mtodziezy demoralizacjg 1
przestepczoscia;

- uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego;

- uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

3. Nauczyciele:

- wspieraja zainteresowania i rozwdj osobowy ucznia;

- wspolpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych, uczestniczg w realizacji programu wychowawczo -
pedagogicznego;

- ksztalca 1 wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji;

- udzielaja uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;
- reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow;
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- przestrzegaja w szkole obowigzujacych procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mlodziezy demoralizacja i przestepczoscia;

- rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz post¢gpach w nauce na swoich zajeciach;

- reaguja na obecno$¢ w szkole oso6b obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzaja zagrozenie dla uczniéw.
4. Wychowawcy klas:

- diagnozuja sytuacj¢ wychowawcza w klasie;

- rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniow;

- na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow 1 zadan, okreslonych w szkolnym programie wychowawczo-profilaktycznym, opracowuja
plan pracy wychowawczej dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike zespotu klasowego i potrzeby uczniow;

- przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej 1 wnioski do dalszej pracy;

- zapoznaja uczniow swoich klas 1 ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym 1 zwyczajami oraz tradycjami szkoty;

- s3 cztonkami zespotu wychowawcow 1 wykonuja zadania zlecone przez przewodniczgcego zespotu;

- oceniajg zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole procedurami;

- wspolpracuja z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie, rodzicami uczniow, psychologiem, pedagogiem szkolnym i specjalnym oraz
specjalistami pracujgcymi z uczniami o ich specjalnych potrzebach, organizuja pomoc psychologiczno- pedagogiczng w klasie;

- wspieraja ucznidw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,

- rozpoznajg oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow;

- dbaja o dobre relacje ucznidéw w klasie;

- podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom podopiecznych;
- wspoOtpracuja z sagdem, policja, innymi osobami instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mlodziezy;

- podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

5. Zespot wychowawcow:

- opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia, a takze zasady wspolpracy z
instytucjami i osobami dziatajgcymi na rzecz uczniow oraz zasady usprawiedliwiania nicobecnosci, karania, nagradzania, wystaw iania ocen
zachowania uczniow i inne;

- analizuje i rozwigzuje biezace problemy wychowawcze;

- ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiej¢tnosci wychowawczych nauczycieli, w tym rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy;

- przygotowuje analizy 1 sprawozdania w zakresie dziatalno$ci wychowawczej 1 profilaktycznej szkoty;

- podejmuje inne zagadnienia, wynikajace ze specyfiki potrzeb szkoty.
6.Pedagog szkolny:

- diagnozuje srodowisko wychowawcze;
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- zapewnia uczniom pomoc w odpowiednich formach;

- wspolpracuje z rodzicami ucznidw, potrzebujacymi szczegolnej troski wychowawczej lub stalej opieki;

- zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniow;

- wspolpracuje z placowkami, wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty i poszerzajacymi zakres dziatan o charakterze
profilaktycznym, w tym z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

7. Pedagog specjalny:

- wspoOtpracuje z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych ora innymi specjalistami, a takze rodzicami 1 uczniami;

- wspiera nauczycieli i wychowawcoéw w kontekscie doboru metod, form pracy, w okreslaniu potrzeb uczniow;

- wspoOtpracuje z zespotem majacym opracowa¢ dokumentacje dla uczniow;

- udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom i rodzicom, a takze nauczycielom.

8. Psycholog szkolny:

- diagnozuje zaburzenia psychologiczne dziecka;

-wspiera 1 ksztattuje wlasciwe postawy w grupie réwiesniczej;

- wskazuje prawidlowe zachowania dzieci w r6znych sytuacjach zyciowych

9. Zespo6t ds. ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego:

- co rok wypracowuje plan ewaluacji, organizacj¢ badan oraz ich wyniki,

- sporzadza diagnoze sytuacji szkolnej iraport ewaluacyjny;

-dokonuje propozycji zmian w programie wychowawczo- profilaktycznym szkoty;

- zapoznaje z nimi rade pedagogiczng i rade rodzicow;

10. Rodzice:

- wspoltworzg szkolny program wychowawczo-profilaktyczny;

- uczestnicza w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty;

- uczestnicza w wywiadoéwkach, organizowanych przez szkote;

- zasiegaja w szkole informacji na temat swoich dzieci;

- wspolpracuja z wychowawecg klasy i innymi nauczycielami uczacymi w klasie;

- dbaja o wlasciwag forme¢ spedzania czasu wolnego przez uczniow.

8. Rada rodzicow:

- uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

- zapoznaje si¢ z corocznym raportem ewaluacyjnym i zgtasza do niego uwagi;

- wspolpracuje z dyrekcja szkoty w organizowaniu imprez szkolnych, takich jak pikniki, choinka szkolna, bal 6smoklasisty itp.
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9. Samorzad uczniowski:

- reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego;

- w porozumieniu z dyrekcja inspiruje i wspotorganizuje zycie kulturalne, dziatania wolontariacie, imprezy sportowe oraz rozryw kowe uczniow,
zgodnie z ich potrzebami i mozliwos$ciami szkoty:

- uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej,

- wspolpracuje z zespotem wychowawcow 1radg pedagogiczng;

- prowadzi akcje pomocy dla ucznidow potrzebujacych;

- propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania do demokracji;

- dba o dobre imi¢ 1 honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje.

IX Metody pracy w realizacji programu.

a) Gry i zabawy

b) Dyskusje na forum grupy

C) Scenki rodzajowe

d) Twoérczoéé plastyczna, techniczna i artystyczna dzieci
e) Wycieczki tematyczne, turystyczno-krajobrazowe, integracyjne,
f) Godziny do dyspozycji wychowawcy klasy,

g) Zajecia sportowe,

h) Zajecia pozalekcyjne,

i) Uroczystosci klasowe, szkolne,

J)  Zajecia wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.
K) Prelekcje , spotkania , konkursy, prezentacje

X Ewaluacja programu
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Ewaluacja Szkolnego Programu Wychowawczo -Profilaktycznego ma odpowiedzie¢ na pytanie :

,Czy w efekcie podejmowanych w naszej szkole dziatan profilaktycznych ulegly ostabieniu czynniki wptywajace na wystepowanie zachowan
ryzykownych oraz czy nastapilo wzmocnienie czynnikéw chronigcych przed tymi zachowaniami ? ” Natomiast wyniki ewaluacji shuza do oceny
rezultatow i efektywnosci prowadzonych dziatan. Pozwalajg takze systematycznie i na biezagco modyfikowaé¢ Szkolny Program Profilaktyki
uwzgledniajac aktualne potrzeby ucznidw naszej szkoty i ich rodzicow.

Do ewaluacji postuza:

-zapisy w dziennikach szkolnych,

- ankiety,

- obserwacje,

- rozmowy z uczniami, nauczycielami, pedagogiem, dyrekcja 1 innymi pracownikami,
- protokoty z posiedzen rady pedagogicznej,

-uwagi i notatki w dzienniku elektronicznym,

-biezace uwagi 1 spostrzezenia wymieniane w trakcie bezposredniej rozmowy z uczniami, rodzicami, nauczycielami;
-uwagi rodzicow wnoszone na zebraniach klasowych i ogolnych;

-obserwacja imprez klasowych, szkolnych i srodowiskowych;

-respektowanie uwag organizacji wspolpracujacych ze szkotla;

-ankiety dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli i ich analiza;

-realizacja podj¢tych wnioskow.

XI ZALACZNIKI — (w dokumentacji szkoly)

1. Kalendarz uroczystosci szkolnych i konkurséw w roku szkolnym 2023/2024

2. Harmonogram realizacji zadan w programie wychowawczo profilaktycznym w roku szkolnym 2022/2023
3. Wykaz programow profilaktycznych realizowanych w szkole w roku szkolnym 2023/2024

4.Wykaz szkolen rady pedagogicznej zwigzanych z procesem wychowania i profilaktyki.

5. Procedury postgpowania pracownikoéw szkoly oraz zasady wspdtpracy z policja w sytuacjach zagrozenia dzieci i mlodziezy przestepczoscia i
demoralizacja
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PROCEDURY:
PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA
W PRZYPADKU STOSOWANIE PRZEMOCY PRZEZ UCZNIA
LUB UCZNIOW

Przemoc to wykorzystanie swojej przewagi nad drugim czlowiekiem (fizycznej, emocjonalnej, spotecznej, duchowej). Mamy z nia
do czynienia wowczas, gdy osoba slabsza (ofiara) poddana jest negatywnym dzialaniom osoby lub grupy osob silniejszych (sprawcy
przemocy). Przemoc polega na swiadomym wywieraniu presji na stabszg jednostke lub grupe, wiaze si¢ z fizycznym lub psychicznym

przymusem, z dzialaniem wbrew woli jednostki i na jej szkode (,,Agresja i przemoc w szkole” Janusz Surzykiewicz — 2000 )

Fakt stosowania przemocy moze zglosi¢ do organOw Scigania przedstawiciel szkoty lub rodzic ucznia. W przypadku uszkodzenia ciata w
tzw. zdarzeniu ,,sam na sam” liczg si¢ skutki. Skutki okresla badanie lekarskie stwierdzajace stopien naruszenia czynnosci narzagdow ciata.
Naruszenie czynnosci ciata trwajace powyzej 7 dni to czyn scigany z urzedu, natomiast, gdy naruszenie czynnosci trwa ponizej 7 dni to jest to
czyn scigany z oskarzenia prywatnego.

W przypadku grozb czyn scigany jest na wniosek pokrzywdzonego. O ile pokrzywdzonym jest nieletni — wniosek o $ciganie w jego
imieniu sktada rodzic lub opiekun. Kazde zgloszenie powoduje wszczecie postepowania.

PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA
W PRZYPADKU STOSOWANIA PRZEMOCY PRZEZ UCZNIA

W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy stosowanie ktorejkolwiek z form przemocy, powinien podja¢ nastepujace kroki:

e Nauczyciel powiadamia wychowawcg Klasy lub dyrektora szkoty (w przypadku nieobecnosci wychowawcy).
e Nauczyciel/wychowawca/dyrektor (swiadek zdarzenia) w uzasadnionych przypadkach zawiadamiaja lekarza lub pielggniarke szkolna.

POZIOM |

1. Jesli wychowawca otrzyma informacje 0 stosowaniu przemocy przez ucznia lub uczniow przeprowadza rozmowe z uczniami: ofiarg

przemocy i agresorem majaca
na celu ustalenie przebiegu zdarzen, $wiadkdw. Rozmowa jest dokumentowana

W zeszycie wychowawcy.
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2. Wychowawca powiadamia rodzicow uczniéw o uzyskanych informacjach i wzywa
na spotkanie w celu zawiadomienia o podjetych dziataniach oraz konsekwencjach.

3. Wychowawca powiadamia dyrektora szkoty o uzyskanych informacjach.

POZIOM I

1. W sytuacji szczeg0lnie trudnej (ocenia wychowawca klasy w porozumieniu z innym nauczycielem) wychowawca lub nauczyciel (jesli nie
ma wychowawcy) powiadamia dyrekcje szkoty o uzyskanych informacjach

2. Wychowawca klasy (jesli nie ma wychowawcy rozmowe przeprowadza dyrektor szkoty) przeprowadza rozmowe wstepng z uczniami:
ofiarg przemocy i agresorem majaca na celu ustalenie przebiegu zdarzen, $wiadkéw. Rozmowa jest dokumentowana w zeszycie
wychowawcy

3. Wychowawca powiadamia rodzicdw uczniow o uzyskanych informacjach i organizuje spotkanie w celu zawiadomienia o podjetych
dziataniach.

4. W spotkaniu biorg udziat rodzice (opiekunowie), uczniowie biorgcy udziat
w zdarzeniu, wychowawca klasy, oraz inne osoby zaangazowane w rozstrzygniecie sprawy. Uczen poszkodowany i jego rodzice
(opiekunowie) musza wyrazi¢ zgode na spotkanie i na proces mediacji. Jesli nie wyraza zgody, rozmowa odbywa Si¢ w innym terminie.

5. Po zakonczeniu procedury postepowania wyjasniajacego zdarzenie wychowawca okresla konsekwencje zgodne z Regulaminem Oceniania
Zachowania i 0 decyzji powiadamia rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia.

6. Cale zdarzenie jest dokumentowane, sporzadzajac mozliwe doktadng notatke ustalen (notatki podpisuja rodzice - opiekunowie i uczniowie)
wraz ze swoimi spostrzezeniami.

POZIOM llI

1. W uzasadnionych przypadkach po rozmowie z wychowawcg dyrektor powiadamia Komende Powiatowa Policji o zdarzeniu. (Rodzic
dziecka poszkodowanego ma prawo zglosi¢ fakt stosowania przemocy na Policj¢ lub do Sadu Rejonowego).

2. Jezeli zdarzenia, powtarzajg Sie, Swiadczy to o demoralizacji ucznia, fakt ten naktada na szkot¢ obowigzek pisemnego powiadomienia Sadu

Rejonowego, Wydzial Rodzinny i Nieletnich
O kierowaniu pisma do Sadu Rejonowego Wydziat, Rodzinny i Nieletnich powiadomieni zostaja rodzice lub opiekunowie w rozmowie z dyrektorem
i wychowawcg klasy.

PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA

W PRZYPADKU AGRESYWNEGO ZACHOWANIA UCZNIA
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Agresje definiuje sie najczesciej jako swiadome, zamierzone dziatanie, majace na celu wyrzadzenie komus szeroko rozumianej szkody - fizycznej,

psychicznej lub materialne;j. Jej charakterystyczng cechg jest uzywanie przez kogos sity fizycznej lub psychicznej wobec osoby o zblizonych mozliwos$ciach,

majacej zdolno$¢ skutecznej obrony.

Formy zachowan

agresywnych Bezposrednie Posrednie
Fizyczne Bicie, kopanie, uderzenie w twarz, szczypanie, | Wiaczanie innych oséb
popychanie, podktadanie nogi, wykrecanie do atakowania ofiar w

reki,potracanie, plucie, wymuszanie

pieniedzy, niszczenie wlasnosci, rzucanie rozny sposob
kamieniami lub rzeczami, niszczenie rzeczy,
sprzetu, dotykanie czesci intymnych ciata
Stowne Wyzywanie, przezywanie, wysmiewanie, Namawianie innych do
osmieszanie, obrazanie, grozenie, uzywanie wyzywania, grozenia,
wulgarnego stownictwa wysmiewania,
rozpowszechnianie plotek, zdjec,
Niewerbalne Grozenie np. pigscia i pokazywanie Chowanie rzeczy, rozmysine
nieprzyzwoitych gestéw wykluczenie z grupy

Fakt stosowania agresji moze zglosi¢ przedstawiciel szkoly lub rodzic ucznia.
W przypadku uszkodzenia ciala w tzw. zdarzeniu ,,sam na sam” licza si¢ skutki. Skutki okresla badanie lekarskie stwierdzajace stopien

naruszenia czynnosci narzadéw ciata. Naruszenie czynnosci ciala trwajace powyzej 7 dni to czyn scigany z urzedu, natomiast, gdy

naruszenie czynnosci trwa ponizej 7 dni to jest to czyn $cigany z oskarzenia prywatnego.
W przypadku grozb czyn scigany jest na wniosek pokrzywdzonego. O ile pokrzywdzonym jest nieletni — wniosek o sciganie w jego

imieniu sklada rodzic lub opiekun.

Kazde zgloszenie powoduje wszczecie postepowania.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA
W PRZYPADKU AGRESYWNEGO ZACHOWANIA UCZNIA

W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy stosowanie ktorejkolwiek z form zachowan agresywnych powinien podjaé¢ nastepujace kroki:

POZIO
1.

2.

3.
POZIO

1.

2.

Swiadek — nauczyciel przerywa zachowanie agresywne ucznia

Swiadek - nauczyciel/wychowawca/dyrektor szkoty (swiadek zdarzenia)

w uzasadnionych przypadkach zawiadamiaja lekarza lub pielggniarke szkolna.

Swiadek - nauczyciel powiadamia wychowawce klasy lub dyrektora szkoty (w przypadku nieobecnosci wychowawcy).
MI

Jesli wychowawca otrzyma informacje o zachowaniu agresywnym ucznia lub uczniéw przeprowadza rozmowe wstepna z uczniami majaca
na celu ustalenie nazwiska agresora i poszkodowanego, $wiadkdw oraz przebiegu zdarzen. Rozmowa jest dokumentowana w zeszycie
wychowawcy
Wychowawca powiadamia rodzicow ucznidw o uzyskanych informacjach i wzywa na spotkanie do szkoly w celu zawiadomienia o
podjetych dziataniach oraz konsekwencjach.
Wychowawca powiadamia dyrektora szkoty 0 uzyskanych informacjach.

Ml

W sytuacji szczegoélnie trudnej (ocenia wychowawca klasy w porozumieniu z dyrektorem) wychowawca lub nauczyciel (jesli nie ma
wychowawcy) powiadamia dyrekcje szkoty o uzyskanych informacjach.

Wychowawca klasy przeprowadza rozmowe wstepng z uczniami majaca na celu ustalenie nazwiska agresora i ofiary przebiegu zdarzen,
swiadkéw. Rozmowa jest dokumentowana w teczce wychowawcy.

Wychowawca powiadamia rodzicow uczniéw o uzyskanych informacjach i zaprasza na spotkanie w celu zawiadomienia o podjetych
dziataniach.

W spotkaniu biorg udziat rodzice (opiekunowie), uczniowie bioracy udziat w zdarzeniu, wychowawca klasy, oraz inne osoby zaangazowane
w rozstrzygniecie sprawy.
Uczen poszkodowany i jego rodzice (opiekunowie) musza wyrazi¢ zgode na spotkanie i na proces mediacji. Jesli nie wyraza zgody rozmowa
odbywa sie w innym terminie.

Po zakonczeniu procedury postepowania wyjasniajacego zdarzenie wychowawca okresla konsekwencje zgodne z Regulaminem Oceniania
Zachowania i 0 decyzji powiadamia rodzicow (opiekundéw prawnych) ucznia.

Cale zdarzenie jest dokumentowane, sporzadzajac mozliwe doktadng notatke ustalen (notatki podpisuja rodzice - opiekunowie i uczniowie)
wraz ze swoimi spostrzezeniami.
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PoziomM Il

1.

2.

W uzasadnionych przypadkach po rozmowie z poszkodowanym i agresorem dyrektor, powiadamia Komende Rejonowga Policji o zdarzeniu.
(Rodzic dziecka poszkodowanego ma prawo zglosi¢ fakt stosowania przemocy na Policj¢ lub do Sadu Rejonowego).

Jezeli zdarzenia, powtarzajg sie, Swiadczy to o demoralizacji ucznia, fakt ten nakfada na szkote obowigzek pisemnego powiadomienia Sgdu
Rejonowego, Wydziat Rodzinny i Nieletnich O kierowaniu pisma do Sadu Rejonowego Wydziat, Rodzinny i Nieletnich powiadomieni zostajg rodzice lub
opiekunowie w rozmowie z dyrektorem, pedagogiem i wychowawca klasy.

PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA

W PRZYPADKU POJAWIENIA SIE

UCZNIA POD WPLYWEM ALKOHOLU NA TERENIE SZKOtY

Spozywanie przez ucznia, ktory nie ukoriczyt 17 lat, alkoholu na terenie szkoty stanowi wykroczenie z art. 43 Ustawy ,,0 wychowaniu w trzezwosci

i przeciwdziataniu alkoholizmowi” z dnia 26 pazdziernika 1982 r. W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Se na terenie szkoty uczen znajduje sie pod
wptywem alkoholu, powinien podjg¢ nastepujace kroki:

1.

2.
3.

ook~

Nauczyciel odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgleddw bezpieczenstwa nie pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktorych
nie bedzie zagrozone jego zycie lub zdrowie.

Nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy.

Wychowawca lub nauczyciel (w przypadku nieobecnosci wychowawcy), ktdry zauwazyt ucznia, powiadamia o swoich przypuszczeniach
dyrektora szkoty.

Wychowawca zawiadamia o fakcie dyrekcje szkoty.

Dyrektor lub wychowawca wzywa lekarza lub pielegniarke w celu stwierdzenia stanu zdrowia, ewentualnie udzielenia pomocy medycznej.
Dyrektor szkoty lub osoba wyznaczona przez dyrektora zawiadamia o fakcie rodzicow, opiekundw, ktdrych zobowigzuje do
niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty.

W przypadku odmowy ze strony rodzicow/opiekundw, o pozostaniu ucznia w szkole, czy tez przewiezieniu ucznia do placowki stuzby
zdrowia, badz przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom Policji, decyduje lekarz po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia

1w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
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W przypadku ucznia bedacego pod wptywem alkoholu, — jezeli rodzice odmawiajg przyjazdu, a uczen jest agresywny wobec kolegdw,
nauczycieli, badZ swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia, albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych — pracownicy szkoty zawiadamiajg

najblizsza jednostke Policji.
7. O fakcie pobytu ucznia pod wptywem alkoholu dyrektor szkoty powiadamia Policje oraz Sad Rejonowy — Wydziat Rodzinny i Nieletnich

8. Jezeli zdarzenia, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje si¢ pod wplywem alkoholu na terenie szkoly, powtarzajg Sie,
$wiadczy to o jego demoralizacji. Naktada to na szkote obowigzek powiadomienia Policji (specjaliste ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego

0 tej szczegdblnej sytuacji.
9. Cale zdarzenie pedagog szkolny dokumentuje, sporzadzajac mozliwe doktadng notatke ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

10. Po zakonczeniu procedury postgpowania zostaja okreslone konsekwencje zgodne
z Regulaminem Oceniania Zachowania i o decyzji powiadamia rodzicow i opiekundéw prawnych ucznia.

PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA

W PRZYPADKU POJAWIENIA SIE UCZNIA POD WPLYWEM NARKOTYKU, INNEGO SRODKA ODURZAJACEGO LUB
POSIADAJACEGO NARKOTYKI, INNE SRODKI ODURZAJACE NA TERENIE SZKOLY

Zgodnie z przepisami Ustawy o Przeciwdziataniu Narkomanii (Art. 45, 46, 48)— w Polsce karalne jest:

e Posiadanie kazdej ilosci srodkéw odurzajacych lub substancji psychotropowych;

Wprowadzanie do obrotu srodkow odurzajacych;
Udzielanie innej osobie, ulatwianie lub umozliwianie ich uzycia oraz naklanianie do ich uzycia;

Wytwarzanie i przetwarzanie srodkow odurzajacych.

W/w czyny sg czynami karalnym w rozumieniu przepiséw Ustawy o Postepowaniu w Sprawach Nieletnich, jesli sprawcg jest uczen, ktéry ukonczyt 13
lat, a nie ukonczyt 17 lat. Uczen, ktdry dopuszcza sie powyzszych czynédw po ukoniczeniu 17 lat, popetnia przestepstwo i podlega przepisom ustawy z

dnia 6 czerwca 1997 r — Kodeks Postepowania Karnego.
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W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze na terenie szkoty uczen znajduje sie pod wptywem narkotyku, powinien podjac¢ nastepujace kroki:

1.

N

&

~

10.

Nauczyciel odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgleddw bezpieczenstwa nie pozostawia go samego; stwarza warunki, w ktorych
nie bedzie zagrozone jego zycie lub zdrowie.

Nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy.

Wychowawca lub nauczyciel (w przypadku nieobecnosci wychowawcy), ktory zauwazyt ucznia powiadamia o swoich przypuszczeniach
dyrektora szkoty.

Wychowawca albo nauczyciel zawiadamia o fakcie dyrekcje szkoty.

Dyrektor szkoty lub osoba wyznaczona przez dyrektora wzywa lekarza lub pielggniarke szkolng w celu stwierdzenia stanu zdrowia,
ewentualnie udzielenia pomocy medycznej.

Dyrektor, wychowawca zawiadamia o fakcie rodzicow, opiekundw, ktdrych zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoly.

e W przypadku ucznia bedacego pod wptywem narkotykow i jezeli rodzice odmawiajag przyjazdu, a uczen jest agresywny wobec
kolegéw, nauczycieli, badz swoim zachowaniem daje powod do zgorszenia, albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych — szkota
zawiadamia najblizsza jednostke Policji.

O fakcie pobytu ucznia pod wptywem narkotykow dyrektor szkoty powiadamia Policj¢ oraz Sad Rejonowy — wydzial rodzinny.

Jezeli zdarzenia, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje si¢ pod wptywem narkotykow na terenie szkoty, powtarzajg Sie,
$wiadczy to o jego demoralizacji. Naktada to na szkot¢ obowigzek powiadomienia Policji (specjaliste ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego
0 tej szczegdblnej sytuacji. O skierowaniu pisma do Sadu Rodzinnego powiadomieni zostaja rodzice lub opiekunowie.

Cale zajscie pedagog szkolny dokumentuje, sporzadzajac mozliwe doktadng notatke zawierajaca opis przebiegu zdarzen wraz ze swoimi
spostrzezeniami.

Po zakonczeniu procedury postepowania Zespdt Wychowawczy okresla konsekwencje zgodne z Regulaminem Oceniania Zachowania i o decyzji
powiadamia rodzicow i opiekundéw prawnych ucznia.

W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, Ze uczen posiada przy sobie substancje przypominajaca narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1.

N

Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, dyrektor itp.) ma prawo zadaé, aby uczen przekazal mu te¢ substancje, pokazat
zawartos¢ torby szkolnej oraz kieszeni (we wilasnej odziezy), ew. innych przedmiotow budzacych podejrzenie, co do ich zwiazku z
poszukiwang substancjg. Nauczycielowi nie wolno (nie ma prawa) samodzielnie wykonywa¢ czynnosci przeszukania odziezy, ani teczki
ucznia — jest to czynnosc¢ zastrzezona wytacznie dla Policji!

Nauczyciel lub wychowawca o swoich spostrzezeniach powiadamiaja dyrekcje szkoty.

Dyrektor powiadamia o zaistniatym zdarzeniu rodzicow/ opiekundéw ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.
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W przypadku, gdy uczen na prosbe nauczyciela nie chce przekaza¢ substancji, ani pokaza¢ zawartosci teczki, dyrektor szkoty wzywa
Policje, ktdra po przyjezdzie przeszukuje odziez i przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera jg do
ekspertyzy.

Jezeli uczen wyda substancj¢ dobrowolnie, nauczyciel po odpowiednim jej zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwlocznie przekazac ja
do jednostki Policji. Wczesniej nauczyciel, wychowawca lub pedagog probuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo uczen nabyt substancije.
Dyrektor szkoty powiadamia o zdarzeniu najblizszg jednostke Policji.

Dyrektor, wychowawca zawiadamia o fakcie rodzicdéw, opiekunéw, ktérych zobowiazuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoly.
Jezeli zdarzenia, w ktérych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) powtarzaja si¢, swiadczy to o jego demoralizacji. Naklada to na szkote
obowigzek powiadomienia Policji (specjaliste ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego o tej szczegdlnej sytuacji. O skierowaniu pisma do Sadu
Rodzinnego powiadomieni zostajg rodzice lub opiekunowie.

Cale zdarzenie nauczyciel lub wychowawca dokumentuje, sporzadzajac mozliwe doktadng notatke ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

. Po zakonczeniu procedury postepowania Zespot Wychowawczy okresla konsekwencje zgodne z Regulaminem Oceniania Zachowania i 0

decyzji powiadamia rodzicow lub opiekunéw prawnych ucznia.

W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancje przypominajgca wyglagdem narkotyk, powinien podja¢ nastepujace kroki:

1.

N

Nauczyciel zachowujac $rodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do niej 0sob niepowolanych oraz ewentualnym jej
zniszczeniem do czasu przyjazdu Policji, probuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo znaleziona
substancja nalezy.

Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrekcje szkoty i wzywa Policje.

Po przyjezdzie Policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczonag substancje i przekazuje informacje dotyczace zdarzenia.

PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA
W PRZYPADKU DOKONANIA PRZEZ UCZNIA
KRADZIEZY MIENIA NA TERENIE SZKOLY

KK : Kradziez to czyn karalny, scigany z urzedu (500 zt wigcznie — kradziez jest wykroczeniem, ponad 500 zt. — kradziez jest przestepstwem)

W szkole jest zakaz przynoszenia cennych rzeczy .

1.

Jesli nauczyciel otrzyma informacje¢ o dokonaniu kradziezy przez ucznia zbiera informacje zapisujac nazwiska poszkodowanych.
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10.

11.

Nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy lub dyrektora (w przypadku nieobecnosci wychowawcy).
Wychowawca lub nauczyciel (w przypadku nieobecnosci wychowawcy), powiadamia o swoich przypuszczeniach dyrektora szkoty.
Nauczyciel lub inny pracownik szkoty wyznaczony przez dyrektora ustala: przebieg zdarzen, pokrzywdzonego, swiadkow, wartosé¢ rzeczy
skradzionej), zabezpiecza dowody. Wszystkie uzyskane informacje dokumentuje w postaci notatki.

Dyrektor lub wychowawca zawiadamia o fakcie rodzicow/opiekundéw ucznia, ktéry dokonat kradziezy i zaprasza na spotkanie do szkoty.
Dyrektor lub wychowawca zawiadamia rodzicow/ opiekunow pokrzywdzonego
1 zaprasza na spotkanie do szkoly w celu powiadomienia o podj¢tych dziataniach.

Dyrektor powiadamia Policj¢ o zdarzeniu.(Rodzic ucznia poszkodowanego ma prawo zglosi¢ fakt kradziezy na Policje).

Dyrektor organizuje spotkanie przedstawiciela Policji (specjalista ds. nieletnich)
z uczniem, ktory dokonat kradziezy (o spotkaniu powiadomieni zostaja rodzice ucznia, rodzice moga uczestniczy¢ w rozmowie).

Cale zajscie nauczyciel lub inna osoba wyznaczona przez dyrektora dokumentuje, sporzadzajac mozliwe doktadng notatke opisujaca
przebieg zdarzen wraz ze swoimi spostrzezeniami.

Jezeli zdarzenia, powtarzajg Sie, $wiadczy to o demoralizacji ucznia. Fakt ten naktada na szkot¢ obowigzek pisemnego powiadomienia sadu
rodzinnego. O kierowaniu pisma do Sadu Rodzinnego powiadomieni zostaja rodzice lub opiekunowie.

Po zakonczeniu procedury postepowania Zespot Wychowawczy okresla konsekwencje zgodne z Regulaminem Oceniania Zachowania i 0
decyzji powiadamia rodzicow i opiekunéw prawnych ucznia

PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA
W PRZYPADKU DOKONANIA

USZKODZENIA MIENIA PRZEZ UCZNIA

KK: Uszkodzenie mienia to czyn karalny, scigany z urzedu (500 zt wigcznie — kradziez jest wykroczeniem, ponad 500 zi. — kradziez jest przestepstwem).

Whniosek sktada przedstawiciel szkoty, gdy uszkodzenie dotyczy mienia szkoty, rodzic, gdy uszkodzenie dotyczy mienia nieletniego.
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. Jesli nauczyciel otrzyma informacje o dokonaniu uszkodzenia mienia przez ucznia zbiera informacje zapisujac nazwiska poszkodowanych.

Nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy.

Wychowawca lub nauczyciel (w przypadku nieobecnosci wychowawcy), powiadamia o swoich przypuszczeniach dyrektora szkoty.
Nauczyciel lub inny pracownik szkoty wyznaczony przez dyrektora ustala: przebieg zdarzen, pokrzywdzonego, swiadkow, wartosé¢ rzeczy
uszkodzonej), zabezpiecza dowody. Wszystkie uzyskane informacje dokumentuje w postaci notatki.

Dyrektor lub wychowawca zawiadamia o fakcie rodzicow/opiekundow ucznia, ktéry dokonat uszkodzenia mienia i zaprasza na spotkanie
do szkoty.
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Dyrektor lub wychowawca zawiadamia rodzicéw/ opiekundéw pokrzywdzonego i zaprasza na spotkanie do szkoty w celu powiadomienia o
podjetych dziataniach.
Dyrektor powiadamia Policje 0 zdarzeniu.(Rodzic ma prawo zglosi¢ fakt uszkodzenia mienia na Policjg)
Cale zdarzenie nauczyciel lub wychowawca dokumentuje, sporzadzajac mozliwe doktadng notatke ustalen wraz ze swoimi spostrzezeniami.
Jezeli zdarzenia, powtarzaja Si¢, Swiadczy to o demoralizacji ucznia. Fakt ten naktada na szkote obowiazek pisemnego powiadomienia sadu
rodzinnego. O kierowaniu pisma do Sadu Rodzinnego powiadomieni zostaja rodzice lub opiekunowie.
Po zakonczeniu procedury postgpowania Zespot Wychowawczy okresla konsekwencje zgodne z Regulaminem Oceniania Zachowania i 0
decyzji powiadamia rodzicow i opiekundéw prawnych ucznia.

PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA

UCHYLAJACEGO SIE OD REALIZOWANIA OBOWIAZKU SZKOLNEGO

Nauczyciel odnotowuje systematycznie frekwencje uczniow.
Rodzice usprawiedliwiajg nieobecnosci pisemnie z wykorzystaniem dziennika Librus lub poczty elektronicznej w domenie szkoly z
podaniem przyczyny lub dostarczaja zwolnienie lekarskie.
Wychowawca usprawiedliwienia przechowuje caty rok szkolny.
Rodzice maja obowiazek usprawiedliwiaé nieobecnosci dziecka w terminie 7 dni.
Jezeli nieobecnosci nie zostang usprawiedliwione w wyznaczonym terminie wychowawca w terminie 7 dni powiadamia rodzicow
(prawnych opiekundw) o nieobecnosciach dziecka w szkole.
Wychowawca dokumentuje w dzienniku lub teczce wychowawcy sposob kontaktu z rodzicami.
W przypadku braku wspolpracy rodzica (prawnego opickuna) z wychowawca tj. rodzic nie usprawiedliwienia nieobecnosci, nie przychodzi
na spotkania, uczen uchyla si¢ od obowigzku szkolnego lub nieregularnie uczeszcza na zajecia, wychowawca zglasza ten fakt dyrektorowi.
Wychowawca sprawdza przyczyny nieobecnosci ucznia przez:

e rozmowg z uczniem

e rozmowg z rodzicami ucznia na terenie szkoty.
W przypadku braku kontaktu z rodzicem wychowawca wysyla list polecony. Jesli rodzic nie stawia si¢ w wyznaczonym terminie
wychowawca przeprowadza wywiad w domu ucznia. Jesli wywiad nie moze si¢ odby¢ dyrektor szkoly nawigzuje wspotprace z
Dzielnicowym, ktérzy powiadamiaja rodzicéw o koniecznosci kontaktu z wychowawca.
W sytuacji, gdy uczen w dalszym ciggu nie realizuje obowiazku szkolnego lub nieregularnie uczg¢szcza na zajgcia, dyrektor szkoty kieruje
whniosek 0 wszczecie stosownego postepowania do organu prowadzacego szkofe.
Wychowawca pisemnie informuje Sad Rejonowy, Wydziat Rodzinny i Nieletnich o uchylaniu si¢ od obowigzku szkolnego.
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12. O kierowaniu pisma do Sadu Rejonowego, Wydziat Rodzinny i Nieletnich lub pisma o wszczecie stosownego postepowania do organu
prowadzacego szkolg informowani sg rodzice pisemnie za pomocga listu poleconego lub osobiscie (rodzic potwierdza zawiadomienie
wilasnorecznym podpisem).
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